
 
 
 
 

 BILDERLINGS 
  

 
Услуги Bilderlings Family Office 

Ваш собственный семейный офис в Евросоюзе 
«Программа Bilderlings Family Office Share» 

  



Управляйте семейным состоянием как бизнесом 
 

 
Успешные семьи, преодолевая рыночные, 

финансовые и личные невзгоды, на 

протяжении многих поколений добиваются 

процветания, сохраняют целостность и 

понимание своей роли собственника.  Для 

достижения этих целей и управления 

крупным состоянием  многие семьи создают 

отдельное предприятие – семейный офис.  

 

Что такое семейный офис?  

 

Понятие “семейный офис” включает разные 

формы организации бизнеса для решения 

семейных ( Family) и деловых (Office) 

вопросов.  К числу таких вопросов относятся: 

сохранение семейного капитала; повышение 

эффективности бизнеса и инвестиций; 

передача состояния по наследству; решение 

семейных конфликтов; создание личной 

инфраструктуры. 

 

Семейный офис в Латвии 

 

Семейные офисы могут создаваться в форме 

общества с ограниченной ответственностью 

(SIA), или акционерного общества (AS). 

Прибыль общества облагается одним из 

самых низких в Европе подоходным налогом 

с предприятий по ставке 15%. Если семейный 

офис одновременно является холдинговой 

компанией, налогообложению  не подлежат 

доходы от продажи долей капитала и акций, 

полученные дивиденды (за исключением 

списка безналоговых стран), а также не 

взымаются  некоторые пошлины и сборы. 

Государство не регулирует деятельность 

единоличного и многосемейного офиса, если 

он не занимается банковской деятельностью 

и управлением финансовыми активами 

третьих лиц.  В случае, если семейный офис, 

как отдельное от бизнеса его владельцев 

предприятие, выступает консультантом по 

отношению к ним и принадлежащим им 

компаниям, ответственность членов 

правления регулируется Коммерческим 

законом и общеправовыми нормами 

Гражданского закона о возмещении 

причиненных убытков, и может быть 

ограничена оговорками в договорах  и 

страхованием ответственности должностных 

лиц. 

 

Мы полностью меняем ваш взгляд на 

Семейный Офис 

 

Мы помогаем Вам основать полноценный 

семейный офис в Латвии, самой динамично 

развивающейся и благоприятной по общим 

условиям ведения бизнеса стране Евросоюза. 

Мы оказываем только требуемые Вам услуги 

по договорным, конкурентно-способным 

тарифам. При помощи Вашей собственной 

семейной структуры, размещенной в 

политически и финансово стабильной стране 

ЕС, вы полностью владеете и контролируете 

Ваше семейное состояние. 

 

Полная ответственность за качество 

 

Мы принимаем на себя полную 

ответственность за действия всех 

поставщиков и безупречное качество по 

всему циклу оказываемых услуг.  Это одна из 

главных причин доверия к нам наших 

клиентов вот уже более 8 лет. 

 

Работайте с лидером в области 

управления семейным капиталом 

 

Bilderlings Wealth (Bilderlings), семейный 

бизнес и независимый европейский 

консультант и управляющий семейных 



 

состояний. В числе первых европейских фирм, 

мы с 2006 года начали оказывать полный 

спектр услуг по управлению семейным 

благосостоянием, в том числе семье 

учредителя Bilderlings Wealth - частного 

инвестора Александра Пешкова , основателя 

Baltikums Bank. В 2013 году Bilderlings 

выступил инициатором создания семейных 

офисов в Латвии, используя растущий имидж 

страны как европейского финансового 

центра, крепкой банковской отрасли, 

благоприятных условий получения вида на 

жительство и деятельности латвийских 

холдинговых компаний.    

 

Как это работает?  

 

1. Мы предоставляем Вам 

персонального Директора по 

клиентским отношениям (СRO), 

опытного профессионала в сфере 

управления семейным состоянием, и 

организуем встречу с 

исполнительным директором и 

акционерами нашей фирмы.  

Ваш персональный CRO и его 

команда проводят анализ 

передаваемых под наше управление 

капитала и активов, а затем 

совместно с Вами разрабатывают 

общую структуру состояния, объема 

принимаемого Вами риска и 

предъявляемых требований к 

финансовому и инвестиционному 

результату.   

2. Мы согласовываем с Вами список 

поставщиков услуг, отбирая 

наиболее надежных из них в 

финансовом отношении, 

эффективных по результатам, 

гибких по условиям работы и 

имеющих безукоризненную 

репутацию. Вы решаете, желаете ли 

Вы исключить из этого списка 

какого-то кандидата или включить в 

него доверенные финансовые 

организации, и какая юрисдикция 

Вам предпочтительна. Мы также 

согласовываем с Вами правила и 

лимиты вкладов в тот или иной банк 

или компанию по управлению 

активами. 

3. Мы подключаем Вас к нашей 

интегрированной платформе и 

предоставляем индивидуальный 

аккуант. 

4. Мы открываем Вам расчетные и 

инвестиционные счета в двух 

опорных частных банках – в Латвии 

и Швейцарии, для того, чтобы Вам 

было удобно и надежно 

пользоваться Вашими средствами и 

нашими услугами.  

5. Мы детально оговариваем с Вами 

комфортную для Вас степень 

контроля и участия в управлении 

бизнесом, учитываем все аспекты 

вашего делового стиля, личных и 

семейных принципов 

корпоративного управления, 

стратегий по защите активов, 

страхования возможной 

ответственности, а также 

возможные налоговые и 

юридические последствия.   

6. Мы обсуждаем c Вами вопросы 

конфиденциальности и четко 

устанавливаем комфортный режим. 

7. Мы предоставляем Вам стандартные 

формы финансовой и бухгалтерской 

отчетности и оговариваем 

индивидуальные форматы 

отчетности, адресатов и сроки ее 

предоставления.    

8. Гонорар за консультационные и 

административные услуги 

начисляется и оплачивается авансом 

раз в квартал, из расчета 250-500 



 

часов минимального годового 

объема человеко-часов работы 

наших сотрудников и директоров по 

средней ставке 200 евро /час, в 

зависимости от сложности 

решаемых вопросов, принимаемой 

ответственности и других 

индивидуальных условий. Плата за 

управление финансовыми активами, 

а также согласованных с клиентом 

услуг внешних поставщиков, 

определенные законом сборы и 

комиссии взимаются отдельно.  

9. В отличие от большинства других 

поставщиков услуг, мы не 

устанавливаем минимальный 

размер ликвидных активов, 

необходимый для получения 

предлагаемых Bilderlings услуг и 

преимуществ.   

  



 

Чтобы получить доступ к предлагаемым услугам, Вам необходимо заключить с Bilderlings 

договор оказания услуг. Договор устанавливает условия предоставления услуг и содержит 

правила и индивидуальные договоренности.  

  

Чтобы узнать больше о преимуществах и условиях подключения к программе Bilderlings 

Family Office Share и получения услуг нашей фирмы, пожалуйста, свяжитесь с нами : 

 

Телефон: +371 67220577 

E-mail: info@bilderlings.com 
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